
ELECTION À LA CHAMBRE  
D’AGRICULTURE  
D’ALSACE
Collège des Chefs d’exploitation et assimilés

Attention : scrutin à 1 seul tour !

Elections du 7 au 31 janvier 2025 :  
Liste FDSEA - JA - AVA

Exister demain ? Votez !
Ces derniers mois de mobilisation agricole montrent l’importance de pouvoir compter 
sur des syndicats forts et unis. Objectifs : porter des revendications claires, ne rien 
lâcher, se battre jusqu’à la victoire et conduire un projet d’avenir pour l’agriculture et la 
viticulture haut-rhinoises.
Dans un monde complexe et instable, nous, FDSEA-JA-AVA, fidèles au serment de 
l’unité paysanne, portons une liste d’union au service de l’ensemble de la famille agricole 
alsacienne. Se serrer les coudes, c’est dans notre ADN.
Aléas économiques, sanitaires et climatiques, pression réglementaire, renouvellement 
et transmission exposent nos familles, nos fermes et nos métiers à des défis permanents. 
Notre devoir : ne laisser aucun agriculteur et viticulteur seul au bord du chemin.
Le rôle majeur de la Chambre d’agriculture est de nous accompagner pour que nous 
vivions décemment de notre métier. Nous voulons que vous puissiez vous réapproprier 
cet outil collectif. En mobilisant la Chambre d’agriculture sur la satisfaction de vos 
besoins, nous la rendrons, ensemble, plus efficace.
Dans ce but, nous soutenons les femmes et les hommes qui ont accepté de s’impliquer 
à la Chambre d’agriculture. Ils le feront en équipe, du mieux qu’ils pourront.
Votre vote est important. Chaque voix compte. C’est pourquoi nous vous demandons 
de faire gagner notre liste d’union FDSEA-JA-AVA. Avec nous, et pour vous tous !

Pascal Wittmann, Florent Pierrel, Gilles Ehrhart

Aller à l’essentiel : vous et votre exploitation. 
C’est avec cet objectif que 42 agricultrices et agriculteurs s’apprêtent à s’engager avec 
moi pour six ans à la Chambre d’agriculture. Nous sommes issus de toutes les filières et 
de tous les bassins de vie haut-rhinois.
Vos préoccupations sont les nôtres : cultiver nos plantes, nos fruits, élever nos animaux 
dans les meilleures conditions, bien les vendre, gérer au mieux nos entreprises, anticiper 
les risques, mettre en œuvre nos projets.
Or, les aléas climatiques, sanitaires, la hausse des charges, les prix volatiles, la 
concurrence, les normes, le pouvoir d’achat, la pression sociétale nécessitent une 
adaptation constante de nos entreprises et de nous-même.
Faciliter cette adaptation est la mission première de la Chambre d’agriculture. Elle est là 
pour nous accompagner humainement, individuellement et collectivement à tenir bon, 
notamment par le conseil technico-économico-juridique, la formation et l’information.
Quant à sa mission de représentation des intérêts agricoles auprès des pouvoirs publics, 
là encore, la prise en compte des besoins concrets de nos exploitations devra guider 
demain notre parole et nos actions.
C’est parce que nous sommes convaincus que la Chambre d’agriculture a un rôle à 
jouer dans l’avenir de nos exploitations que nous nous engageons. Objectif : mettre en 
œuvre les 6 priorités suivantes.

Ange Loing

C’est capital pour donner  
du poids et de la force  
au monde agricole

Votez !



DES REVENUS À LA HAUTEUR 
DE NOS EFFORTS
Pour vivre et pour investir

✓ �La prise en compte de nos coûts de production,  
des marges suffisantes,  
un juste partage de la valeur ajoutée

✓ �Une PAC simple et forte
✓ �Des outils de lissage du revenu

UN EXERCICE DU MÉTIER 
SÉCURISÉ ET FACILITÉ
Pour préserver nos récoltes, 
nos cheptels
Pour se préparer et résister 
aux aléas économiques, sanitaires 
et climatiques

✓ �La préservation de nos terres et de nos outils  
de proximité (abattoirs, laiteries, coopératives…)

✓ �Une gestion de l’eau responsable et pragmatique
✓ �Des règles d’urbanisme et des PLU soucieux  

des besoins de l’agriculture
✓ �Une assurance plus performante  

(abrogation de la moyenne olympique…)
✓ �Une meilleure indemnisation  

en cas d’aléas sanitaires (renforcement du FMSE)

UNE IMAGE POSITIVE DE NOUS, 
DE  NOS MÉTIERS,  DE NOS PRODUITS
Pour faire comprendre et accepter 
localement nos réalités de producteur
Pour recruter plus facilement
Pour être respectés

✓ �La défense d’une agriculture épanouissante,  
viable économiquement et durable  
auprès des collectivités et autres acteurs  
du territoire

✓ �Une communication positive sur l’agriculture  
et sur la viticulture

✓ �D’être écrasés par des normes  
et des contraintes incohérentes

✓ �De subir des concurrences déloyales
✓ �D’accepter des revenus insuffisants et injustes
✓ �De demander sans cesse la permission  

de faire notre métier
✓ �D’être entravés dans nos projets

ÇA SUFFIT !
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Choisissez les agricultrices et les agriculteurs qui vous représenteront avec sérieux et avec 
conviction. Nous, responsables, nous nous engageons pour vous, vos exploitations, vos 
projets et pour l’avenir des jeunes.

Pragmatisme, défense des intérêts agricoles haut-rhinois et humanité guideront notre 
action au sein d’une Chambre d’agriculture plus proche pour mieux accompagner nos 
exploitations, nos élevages et nos domaines viticoles.



UNE POLITIQUE DE DÉVELOPPEMENT 
AGRICOLE AMBITIEUSE POUR 
NOS ENTREPRISES
Pour une agriculture alsacienne qui rayonne
Pour garder et créer de la valeur ajoutée
sur nos fermes
Pour préserver nos parts de marché 
et conquérir de nouveaux marchés

✓ �La consolidation et la mise en place de nouvelles filières  
locales et industrielles rémunératrices

✓ Le soutien des circuits courts
✓ Une politique ambitieuse d’aménagement foncier
✓ �Le développement des énergies renouvelables en 

complément d’une activité agricole prédominante

UNE CHAMBRE D’AGRICULTURE QUI NOUS ACCOMPAGNE ET NOUS INFORME EFFICACEMENT
Pour évoluer, renforcer nos connaissances, optimiser nos charges et nos marges
Pour nous faciliter la vie et rendre nos entreprises plus solides
Pour ne laisser aucun collègue dans la détresse

✓ �L’affirmation et la défense de notre modèle agricole par la Chambre d’agriculture dans sa mission  
de représentation auprès des collectivités, des administrations et autres institutions

✓ �Le renforcement de l’expertise technique, économique et juridique de nos conseillers
✓ �La simplification de nos démarches de projet et d’accès aux aides
✓ �La formation aux nouvelles technologies et à la gestion des relations humaines  

(entre associés, entre employeur et salarié, entre cédant et repreneur)
✓ �L’accompagnement individuel et collectif à la gestion des crises  

(sanitaires, économiques ou morales)

Une équipe forte
de sa diversité de productions et  
de territoires, pour faire front ENSEMBLE

DES PERSPECTIVES 
POUR NOS JEUNES
Pour rester 
les plus nombreux possibles
Pour pérenniser nos fermes

✓ �Des jeunes bien formés  
et bien préparés au métier

✓ �Une politique de transmission  
et d’installation dynamique

✓ �Une fiscalité allégée sur la transmission

UN PROJET HAUT-RHINOIS 2025-2031 QUI REPOSE SUR :
✓ �DES AGRICULTEURS NOMBREUX, qui gagnent correctement 

leur vie, qui gardent le cap de la souveraineté alimentaire  
pour nourrir les Français

✓ �DES AGRICULTEURS UNIS, RESPECTÉS ET RECONNUS  
pour leur rôle dans les transitions climatiques, écologiques  
et énergétiques.

Tous ensemble, nous sommes 
l’agriculture haut-rhinoise et NOUS VOULONS 
pour nous, nos exploitations, nos familles :
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VOTONS  

LE BON SENS



Collège 1

Chefs d’exploitation et assimilés

LOING Ange, 41 ans, LAPOUTROIE, Lait, circuits courts
WITTMANN Pascal, 63 ans, HOCHSTATT, Céréales, méthanisation - 
Président de la FDSEA
MEINHARTH-UMBDENSTOCK Peggy, 48 ans, GUEMAR,  
Volailles, lapins
PIERREL Florent, 29 ans, FELLERING, Lait, circuits courts -  
Président des JA
EHRHART Gilles, 48 ans, WETTOLSHEIM, Président de l’AVA
KETTERER Marion, 26 ans, OSTHEIM, Volailles, céréales,  
Vigneronne coopératrice
JECKER Joel, 52 ans, HIRTZFELDEN, Céréales
MEYER Patrick, 35 ans, RIXHEIM, Céréales, pommes de terre,  
légumes de plein champ
GINGLINGER Marie, 40 ans, HERRLISHEIM-PRES-COLMAR,  
Vigneronne coopératrice
OBRECHT Thomas, 36 ans, KUNHEIM, Céréales
MEYER Valérie, 47 ans, AMMERSCHWIHR, Vigneronne indépendante
MEYER Jean-Philippe, 34 ans, RAEDERSDORF, Lait coopérateur
SCHIFFMANN Patrick, 55 ans, KAYSERSBERG-VIGNOBLE,  
Vigneron coopérateur
WEISS-KOHLER Sophie, 41 ans, SAINTE-CROIX-EN-PLAINE, Céréales
PFLIEGER Jéremy, 32 ans, SPECHBACH-LE-BAS,  
Volailles, circuits courts
GRAPPE Stephan, 50 ans, HUNAWIHR, Vigneron coopérateur
FISCHER Marie, 43 ans, ZIMMERSHEIM, Céréales, maraîchage
STAHL Clément, 53 ans, BLODELSHEIM, Céréales

Suppléants
ZIMPFER René, 60 ans, SOULTZ, Porcs, céréales, vigneron coopérateur
FLEISCHER Hubert, 55 ans, PFAFFENHEIM, Vigneron indépendant

Collège 2

Propriétaires et usufruitiers

HANAUER Serge, 64 ans, COLMAR

Suppléants
LICHTENBERGER Christiane, 71 ans, PFAFFENHEIM
REDERSTORFF Chantal, 61 ans, RIESPACH

Collège 4

Anciens exploitants et assimilés

ROLLI Gabrielle, 71 ans, BERGHEIM

Suppléants
RUÉ Christophe, 62 ans, OSENBACH
BURGENATH Jean-Luc, 69 ans, WESTHALTEN

Collège 5a

Sociétés coopératives 
et de productions agricoles (CUMA)

DIETEMANN Vincent, 53 ans, TRAUBACH LE BAS,  
représentant des CUMA, Lait coopérateur, méthanisation

Suppléants
PLATZ Pascal, 51 ans, BENNWIHR, Vigneron coopérateur

Collège 5b

Autres coopératives

KETTERER Christophe, 55 ans, OSTHEIM, Céréales,  
Vigneron coopérateur
LALLEMAND Jean-Francois, 48 ans, WESTHALTEN,  
Vigneron coopérateur
BALTZINGER Émilie, 39 ans, ALGOLSHEIM, Céréales

Suppléants
HELMINGER Gilles, 49 ans, BISCHWIHR, Céréales
SCHLUSSEL François, 37 ans, TURCKHEIM, Vigneron coopérateur

Collège 5c

Caisses de Crédit Agricole

SCHERB Georges, 41 ans, GUEBERSCHWIHR, Vigneron indépendant

Suppléants
SUTTER Christine, 44 ans, BERRWILLER, Vigneronne coopératrice
KAUFFMANN René, 54 ans, ALTKIRCH, Céréales

Collège 5d

Caisses d’assurances mutuelles agricoles
et caisse de mutualité sociale agricole

SCHWARTZ Jacques, 57 ans, ANDOLSHEIM, Céréales

Suppléants
GNAEDIG Marie-Madeleine, 66 ans, LARGITZEN, Lait coopérateur
EHRHART Jean-Yves, 45 ans, TURCKHEIM, vigneron coopérateur

Collège 5e

Organisations syndicales 

TISCHMACHER Pierre-Luc, 37 ans, LAUTENBACH, Bovins viande, 
céréales

Suppléants
BOEHLY Coraline, 38 ans, LAPOUTROIE, Lait, circuits courts
SCHERB Julien, 29 ans, GUEBERSCHWIHR, Vigneron indépendant

www.votonslebonsens.fr


